BIEDRIBAS
wLatvijas ZidiSanas veicinasanas konsultantu asociacija”

statuti



1.nodala. Biedribas nosaukums.

1.1. Biedribas nosaukums ir “Latvijas ZidiSanas veicinaSanas konsultantu asociacija” (turpmak teksta
- Biedriba), nosaukuma saisinajums ir ,,LZVKA”, nosaukuma tulkojums anglu valoda ir “Latvian
Lactation Consultant Association”.

2.nodala. Biedribas merki.

2.1. Biedribas mérkis ir uzlabot sabiedribas veselibu, palielinot Latvija bérnu skaitu, kurus &dina ar
mates pienu.

2.2. Lai 1stenotu savu mérki, Biedriba:

2.2.1. veido izpratni par zidiSanas veicinasanas atbalsta un aizsardzibas lomu gimengs, sabiedriba,
specialistu un nozares politikas veidotaju vidu;

2.2.2. sadarbojas ar valsts un pasvaldibas veselibas apriipes iestadém, nevalstiskajam organizacijam
un specialistiem gimenes veselibas un zidiSanas veicinasana;

2.2.3. sadarbojas ar citam Iidzigam organizacijam Latvija un arpus Latvijas pieredzes apmainai,
specialistu kvalifikacijas celSanai un zidiSanas veicinasanai, atbalstam un aizsardzibai, iesaistas
starptautisko profesionalo biedribu darba;

2.2.4. sniedz informaciju un ieteikumus Latvijas republikas likumdoSanas un izpildvaras institticijam,
ka arT nevalstiskajam organizacijam;

2.2.5. veicina dazadu profesiju, specialitaSu un nozaru parstavju sadarbibu kopigd meérka un
uzdevumu veik$anai;

2.2.6. sagatavo, tulko, izdod informativos un izglitojoSos materialus, izveido un uztur elektroniskos
informativos resursus;

2.2.7. piedalas dazadu sabiedribas veselibas programmu izstrade un izpildg,

2.2.8. veicina, organiz€ un izpilda p€tijumus zidiSanas veicinasanas, atbalsta un aizsardzibas joma, ka
arT par kriits piena aizstaj€ju kvalitati, tirdzniecibu un reklamu;

2.2.9. sagatavo zidiSanas veicinasanas konsultantus un sniedz tiem informativo atbalstu;

2.2.10. konsulté jaunos vecakus zidiSanas jautdjumos, apmaca topoSas maminas, sniedz atbalstu
vecakiem bérnu kopSanas un audzinaSanas jautajumos;

2.2.11. veido topoSo un jauno maminu, vecaku psihologiska atbalsta grupas un sadarbojas ar masu
atbalsta grupam un lidzigdm organizacijam;

2.2.12. rupgas par savu biedru profesionalo sagatavotibu, organiz€ un izpilda talak izglitibas
programmas; organizeé konferences, seminarus un citus izglitojoSos pasakumus;

2.2.13. organizé savu biedru juridisko aizsardzibu, ka arT piem@ro atbildibu profesionalas
kompetences trikuma gadijuma.

3.nodala. Biedribas darbibas termins.
3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.
4.nodala. Biedru iestasanas Biedriba, izstaSanas un izslegSana.

4.1. Biedriba var iestaties jebkura ricibsp&jiga fiziska un juridiska persona vai tiesibspgjiga
personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu un tam klat
pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

4.2. Lemumu par biedra uznemSanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteicgja ligums ir jaizskata
tuvakas s€des laika, tatu ne ilgak ka vienu méneSu laika no visu nepiecieSsamo dokumentu
sanemsSanas briza.



4.3. Valdes noraidoSo 1€émumu pieteicgjs rakstveida var parstidzet biedru kopsapulcei. Ja ar1 biedru
kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav uznemts par Biedribas biedru, un vin$ var
iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada termina izbeigSanas.

4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei;

4.5. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes lémumu, ja:

4.5.1. biedrs vairak ka 12 meénesus nav nomaksajis biedra naudu;

4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes l[éemumus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumu un uznemtas saistibas;

4.5.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto.

4.6. Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas s€des laika, uzaicinot izslédzamo
biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pauSanai. Izsledzama biedra neieraSanas nav Skerslis
valdes lémuma pienemsSanai. Valdei 1@mums par biedra izslégSanu no biedribas un $a l€émuma
motivacija japazino rakstveida izslédzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

S.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.

5.1. Biedribas biedriem ir $§adas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;

5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas institiiciju
protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

5.1.3. piedalities visos Biedribas organizetajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus par Biedribas
darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavét savu viedokli.

5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ievérot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes lémumus;

5.2.2. regulari maksat biedra naudu lidz tekosa gada 30. martam;

5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizé$anu.

5.2.4. "levérot biedribas zidiSanas konsultanta Etikas kodeksu un biedribas zidiSanas konsultanta
Prakses principus.”

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes lémumu. Nosakot biedram saistibas,
kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama §a biedra piekriSana.

6.nodala. Biedribas struktiirvienibas.

6.1. Ar biedru sapulces lemumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas strukttirvienibas.
6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari attiecibas ar Biedribu regulé
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.

7.nodala. Biedru sapulces sasauk§ana un lemumu pienemsana.

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas 1émgjinstitiicija.
7.2. Biedru sapulc€ ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities biedru sapulcé
sekojosi:
1. personigi;
2. attalinati (skype, videokonferences, pa telefonu utt);
3. pilnvarojot kadu citu personu pienemt lémumus un balsot vina vieta klatieng. So pilnvaru
nevajag apliecinat notariali. Biedribas biedrs uzraksta e-pastu Biedribas valdei, kur apstiprina,
ka vins ir pilnvarojis kadu citu personu pienemt [éEmumus un balsot vina vieta. Pilnvara bez e-
pasta nav deriga.



7.3. Biedru sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida pieprasa ne mazak ka
viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

7.4. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne velak ka divas ned€las pirms sapulces nosiitot katram biedram
rakstisku uzaicinajumu.

7.5. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

7.6. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trukuma degl, tris ned€lu laika tiek sasaukta atkartota
biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt lémumus neatkarigi no klatesoSo biedru skaita, ar nosacijumu,
ka taja piedalas vismaz divi biedri

7.7. Biedru sapulces lémums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas tresdalas no klatesosajiem
biedriem. Lémums par statitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinasanu ir
pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no klateso$ajiem biedriem.

8.nodala. Izpildinstituacija.

8.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no Cetriem valdes locekliem.

8.2. Valdes locekli no sava vidus ievél valdes prieksseédetaju, kur$ organize valdes darbu.

8.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces kompetence.
8.4. Valdes locekli ir tiesigi parstavet Biedribu katrs atseviski.

9.nodala. Revidents.

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél biedru sapulce
uz vienu gadu.

9.2. Biedribas revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izvérté Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu.

9.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.

9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai peéc Revidenta atzinuma sanemsSanas.

10.nodala. Biedru nauda
10.1. Biedribas biedri maksa iestajmaksu vienu reizi iestajoties biedriba 5.00 eiro apmeéra.
10.2. Biedribas biedri maksa biedru naudu vienu reizi gada 10.00 eiro apmeéra.
Biedribas valdes locekle:

/ Ksenija Dudko /

(paraksts)

Statiiti apstiprinati Biedribas sapulcgé Riga, 2019.gada 15. janvari.



